ADANA TICARET BORSASI
OZEL NITELIKLIi KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE iISLENMESI POLITIiKASI

1- POLITIKANIN AMACI

Bu Politika ile Adana Ticaret Borsasi (Borsa) nezdinde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa
uyumun saglanmasi, Borsa tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi ve iglenmesine
iliskin ytikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ile 6zel nitelikli kisisel verilerin iglenmesinde alinan
teknik ve idari tedbirlerin ortaya konulmasinda uyulacak prensiplerin belirlenmesi
amaclanmaktadir.

2- POLITiKANIN KAPSAMI

Bu Politika Adana Ticaret Borsasi tarafindan 6zel nitelikli kisisel verileri islenen; organ
liyelerini, ¢alisanlar1 ve liyelerini kapsamaktadir.

3- KISALTMALAR VE TANIMLAR

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kisisel Verileri Koruma Kurulu/Sorumlu Kisi
Kisisel verisi iglenen gergek kisi

Kisisel verilerin igleme amaglarinit ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan
gergek ve tiizel kisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye ait her tiirlii bilgi

Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi diislincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirmeye dayanan ve Ozgiir
iradeyle agiklanan riza

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi

Adana Ticaret Borsasi



4- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iISLENME SARTLARI

Adana Ticaret Borsasi, gergek kisilere ait kritik 6neme haiz olan 6zel nitelikli kisisel verileri
islerken kanuni ytlikiimliiliikklere azami 6zeni gostermektedir. Borsa, 6zel nitelikli kisisel verileri
islerken Kanunun 4. maddesinde belirtilen; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma, dogru
ve gerektiginde giincel olma, belirli, agik ve mesru amagclar i¢in iglenme, islendikleri amagla
baglantili, simirli ve 6l¢iilii olma, ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli
olan siire kadar muhafaza edilme, ilkelerine bagli kalmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler, Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her
tiirlii idari ve teknik tedbir almarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir.

a) Saglhk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, KVKK’nin 6. maddesinin
3.fikrasinda bulunan “kamu sagliginm korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmast ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan kisiler
veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin
islenebilir.” hiikmiinden hareketle, Isyeri hekimimiz tarafindan islenmektedir. Aksi
durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri sahibinin agik
rizast alinmaktadir.

b) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikca
ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin
islenmesine 1iliskin agikca bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin acik rizasi
aranmaksizin iglenebilmektedir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kigisel verilerin
islenebilmesi i¢in veri sahibinin agik rizasi1 alinmaktadir.

5- OZEL NITELIKLI KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMACI

* Borsa muamelat yonetmeligi kapsaminda evrak kaydinin tutulabilmesi, saklama
ve arsiv faaliyetlerinin yerine getirilmesi,

»  Uyelere yonelik disiplin sorusturmasi yapilabilmesi,

= “Borsa ve Borsalarda Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini Diizenleme Usul ve

Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda adli sicil bilgisi alinmasi,
» (Calisanlar i¢in is akdi ve mevzuat kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

» Issaglgi ve giivenligi yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi,
= Mevzuat kapsaminda meclis iiyelerinin bilgilerinin olusturulmas,

BORSA TARAFINDAN iSLENEN OZEL NiTELIKLi KiSiSEL VERILER

Saghk Verisi:
Calisanlarimizdan alinan; kullanilan cihaz protez bilgisi, engellilik durumuna ait bilgiler, is

goremezlik raporu, kan grubu, akciger grafisi, goz kontrolii, duyu-igitme testi, tahlil ve
laboratuvar sonuglari.

Ceza Mahkimiyveti ve Giivenlik Tedbirleri:

Calisanlarimizda alinan, adli sicil kaydi varsa gerekcgeli kararlar ve davali-davaci bilgileri
Uyelerimizin, disiplin cezalari, Meclis iiyelerinin, adli sicil kaydi



6- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Kanunun 4 iincii maddesinde islenen kisisel verinin iglendikleri amacla baglantili, smirl ve

Olciilii olmas1 ve ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar

muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 6 nc1 maddesinde ise 0zel nitelikli kisisel verilerin

isleme sartlar1 sayilmistir.

Buna gore, Borsa faaliyetleri ¢ercevesinde 6zel nitelikli kisisel veriler,

Calisanlarm kan grubu da dahil saglik verileri 10 y1l saklanmaktadir.
Calisanlarm adli sicil kayd1 10 y1l saklanmaktadir.
Uyelerimizin disiplin cezalar Siiresiz saklanmaktadir.
Meclis Uyelerinin adli sicil kaydi 10 y1l saklanmaktadir.

7- SAKLAMAYI GEREKTIiREN HUKUKI SEBEPLER

Ozel nitelikli kisisel veriler;

6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu,

5174 Sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu,

Borsa Muamelat Yonetmeligi,

TOBB Personel Yonetmeligi,

Oda ve Borsalarda Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini Diizenleme Usul ve Esaslar1
Hakkinda Y 6netmelik,

Disiplin Kurulu Yo6netmeligi,

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Organ Segimleri Hakkinda
Yonetmelik ile yiiriirliikte olan diger ilgili mevzuatta dngoriilen saklama siireleri kadar
saklanmaktadir.

8- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Ozel nitelikli kisisel veriler Borsa tarafindan, bu Politikada belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak tizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler

alinarak ve asagidaki sartlarin varlig1 halinde aktarilabilecektir:

Ozel nitelikli kisisel veriler,

a) Kamu saglhigmnin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim

hizmetlerinin ytiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama ylikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluglar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin aktarilabilmektedir. Aksi halde
veri sahibinin agik rizast alinmaktadir.



b) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikca
ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikca
bir hiikiim olmas1 halinde veri sahibinin ag¢ik riza aranmaksizin aktarilabilmektedir. Aksi
halde veri sahibinin agik rizas1 alinmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz;

Adana Ticaret Borsasi tarafindan amacla baglantili ve smirli olarak, hukuki yilikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi, is faaliyetlerinin silirdiiriilebilmesi amaciyla; ilgili kurumlara aktarilmaktadir.

Ayrica; gerek kurum ici, gerekse diger kamu kurum ve kuruluglar ile yazigmalar1 bilgisayar
ortaminda yapabilmek, yazigsmalarin sevk, paraf ve onay siirelerini kisaltabilmek i¢in 6zel
nitelikli kigisel verileriniz, Elektronik Belge Yonetim Sistemine (EBYS) aktarilabilmektedir.

9- KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDIiLMESiIi VE ANONIMLESTIRILMESI
SARTLARI

Kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde Adana Ticaret Borsasi ilgili prosediirlere istinaden veya kisisel veri
sahibinin talebi iizerine kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.

Bu kapsamda Borsa ilgili ylikiimliiliigiinii yerine getirmek tizere ilgili is birimlerini egitmekte,
gorevlendirmekte ve farkindaliklarini arttirmaktadir.

10- VERI GUVENLIGI ONLEMLERI
Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde uygulanan giivenlik tedbirleri:

»  Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallar1 net bir sekilde belli,
yonetilebilir ve siirdiiriilebilir ayr1 bir “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikas1” hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

* (Calisanlar i¢in veri gilivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

= Kisisel veri isleme, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baglanmistur.

= @Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

= Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarm bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

» Imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

= Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik dnlemleri
alinmaktadir.

= Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

= Kisisel veri igeren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

= Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de
saglanmaktadir.

» Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.



= Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

= Gelen her tiirli evrak muhafazasi yapilmakta olup, ilgili evraklar ilgili servislere
zimmetli teslim edilmektedir.

= Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

= Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarmda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

= Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki gilivenlik
onlemleri almmaktadir.

= Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

= Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

* Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

= Sifreleme yapilmaktadir.

11-POLITIKANIN YORURLUGE GIRMESI

Bu Politika Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirlige girer ve Adana Ticaret
Borsasinin internet sitesinde (www.adanatb.org.tr) yayimlanir. Kurumsal e-posta kanaliyla
calisanlar ile paylasilir. Basili kagit niishasi da Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu dosyasinda

saklanir.

12- POLITiKANIN DEGISTIiRILMESi VE YORURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, ihtiya¢ duyulduk¢a gozden gecirilir ve KVK Komitesi veya Sorumlusu tarafindan
gerekli degisiklikler yapilir. Yiirlirlikten kaldirilmasina karar verilmesi halinde, Politikanin
1slak imzal1 eski niishalar1 Yonetim Kurulu Karar1 ile iptal edilerek, en az 10 yil siire ile Kisisel
Verileri Koruma Komitesi veya Sorumlusu tarafindan saklanir.

Politikanin Yiiriirliik Tarihi: 18.02.2025

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN



http://www.adanatb.org.tr/
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