Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan:

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELJIK TASLACI

MADDE 1-29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan [s Saglhp:
ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeliginin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinden
sonra gelmek {izere asagidaki bent eklenmis ve sonraki bentler buna gore teselsiil ettirilmis, ayni
fikranin (h) bendi yiiriirliikten kaldirimustir.

“b) Calisan saghg merkezi (CASMER): Saglik Bakanligina bagls, isyerlerine is saghg ve
glivenligi hizmetleri sunmak tizere 6331 sayili Kanun kapsaminda yetkilendirilen, gerekli donanim
ve personele sahip birimi,”

MADDE 2- Aym Yénetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“OSGB’lerden” ibaresi “OSGB ya da CASMER’ lerden”, 17 nci maddesinin yedinci fikrasinda
yer alan * ve TSMB’lerin” ibaresi “CASMER’ler”, aynt fikradaki “Toplum saghg
merkezlerinin” ibaresi “CASMER’lerin” ve 20 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“TSMB?” ibaresi “CASMER?” olarak degistirilmigtir.

MADDE 3- Aym Yonetmeligin 12 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “aymi
unvanla veya Bakanlik¢a yetkilendirilen egitim kurumlarinda egitici unvamyla” ibaresi madde
metninden ¢ikarilmig, on ikinci fikrasinda yer alan “TSMB’lerin” ibaresi “CASMERlerin™
seklinde degistirilmig ve “tahliye veya” ibaresi madde metninden cikartlmigtir.

MADDE 4- Ayn1 Yonetmeligin 13 {incii maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“f) 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Is Giivenligi
Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimieri Hakkinda Yonetmelik ile 20/7/2013
tarihli ve 28713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan [; veri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik kapsaminda hizmet verdikleri
alanlarda belirtilen gorevlerin yerine getirilip getirilmediginin izlenmesinden,”

MADDE 5- Ayni Yénetmeligin Besinci Boliimiiniin bashg “Ortak Saglik ve Giivenlik
Birimlerinin Bagvurular, Yetkilendirilmesi ve Denetimi” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- Ayni Yénetmelige 17 nci maddeden sonra gelmek iizere asagidaki madde
eklenmistir.

“Ortak saghk ve giivenlik birimleri ile calisan saghgi merkezlerinin denetimi

MADDE 17/A - (1) Ortak saglik ve giivenlik birimlerinin kontrol ve denetimleri, Is
Saghg ve Giivenligi Genel Midiirliigiinde gorevli caligma uzmani ve uzman yardimeilari,
miihendis, fizik¢i, kimyager, biyolog ve tabipler tarafindan yerine getirilir. Bu konularda
yetkilendirilenler(gorevlendirilenler) miimkiin oldugu kadar isyerinde isi aksatmamak,
igverenin ve igyerinin meslek sirlari ile gordiikleri ve Sgrendikleri hususlart tamamen gizli
tutmakla yiikiimliidiir. '

(2) OSGB’lerin denetimleri, yerinde veya dijital altyapr vasitasiyla uzaktan crisim
yoluyla gergeklestirilir. Denetimlerde tespit edilen ihlallere gore bu Yénetmelikte yer verilen
idari yaptirimlarin uygulanmasi hususunda denetim personeli tutanak tutar ve rapor hazirlar.
Tutanak ve raporlar, denetim personelince Genel Miidiirliige teslim edilir.




(3) OSGB’lerin denetimleri esnasinda tespit edilen bulgularda ihmali bulunan; is
gtvenligi uzmanima Is Giivenligi Uzmanlarinm Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yénetmelik, isyeri hekimleri ve di ger saglik personeline ise Isyeri Hekimi ve Diger
Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri
dogrultusunda idari yaptirim uygulanur.

(4) CASMER lerin denetimleri, bu maddede yer verilen fikralar ile bu Yonetmeligin 17
nci maddesinin yedinci fikrasinda belirtilen genelge hiikiimlerine gére yapilir.”

MADDE 7- Ayni Yonetmelige asagidaki ek madde eklenmistir.

“Dogal afet veya olaganiistii haller

EK MADDE 2 — (1) Cumhurbaskam karari ile dogal afet veya olaganiistii hal ilan edilen
illerde, ilan siiresince bu Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilen kurum ve kuruluglarin asagida
belirtilen yiiktimliiliikleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakaninin onayt ile degistirilebilir veya
ertelenebilir;

a) OSGB’lerin kurulabilmesi ve hizmet sunabilmesi i¢in gerekli sartlar.

b) Basvuru ve bildirim siireleri.

¢) Kurum ve kuruluslarda personel istihdami zorunlul ugu.

¢) Kurum ve kuruluslarin vize bedeli demeleri.

(2) Cumhurbagkan: karari ile dogal afet veya olapaniistii hal ilan edilen illerde, bu
Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilen kurum veya kuruluglarin arsivinde bulunmasi gereken
evraklarin zayi veya erisilememesi durumunda, kuruluslarin vetkilendirildikleri adrese iliskin
resmi makamlarca yikik veya hasar raporu beyan edilmesi halinde, s6z konusu evraklar
denetimlerde aranmaz.

(3) Cumhurbagkam karan ile dogal afet veya olaganiistii hal ilan edilen illerde ilan
stiresince kisi, kurum veya kuruluslara teblig edilmis ihtar puanla: . veya idari yaptirimlar iptal
edilir.

MADDE 8- Bu Y6netmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 9- Bu Y6netmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiirtitir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
29/12/2012 28512
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yénetmeliklerin
Yaymmlandigi Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi
ks 31/1/2013 28545
2. 18/12/2014 29209
3. 30/6/2016 29758
4. 28/2/2020 31053
5 6/7/2021 31533




