TASERONLUK SOZLESMESI

ISVEREN

Adi

Adres

Telefon

Faks

Elektronik Posta :

TASERON
Adi
Adres
Telefon
Faks
Elektronik Posta :

iSIN ADI

Tapu senedinde Adana ili, Sarigam ilgesi, incirlik mahallesi (Sonradan Yiregir llgesine
baglanan) 227 ada, 1 parselde kayith 39.202 metrekare alan Uzerinde, Adana Ticaret Borsasi
Alim - Satim salonu, Laboratuarlar, vs. Hizmet Binasinin malzemesi Adana Ticaret Borsasina
(isveren) ait olmak Uizere kaba insaatinin anahtar teslimi insaatina ait muhtelif imalatlarin

yapilmasi igidir.

YETERLILIK KRITERLERI

1. Ticaret ve Sanayi Odasi kayit belgesi

Gergek kisilerde imza sirkuleri
Tuzel kisiliklerde yetki belgesi
Gegici teminat mektubu

is bitirme belgeleri (en az teklif miktari kadar olacaktir)

2

Vekaleten katilanlarin, gercek kigilerden veya tuzel kisiliklerden aldiklari ihaleye katiima
belgesi. Noterden tasdikli olacaktir.
7. isteklinin Maliye ve SGK’ undan borcu olmadigina dair yeni tarihli belge getirmesi

gerekmektedir.



GECICi TEMINAT

istekliler, teklif ettikleri bedelin %3’inden az olmamak kosuluyla gegici teminat mektubu

vereceklerdir. Teminat olarak tedavuldeki Turk parasi, banka teminat mektubu, Hazine
Mustesarligrnca ihrag edilen Devlet ic Borglanma Senetleri veya bu senetler yerine diizenlenen

belgeler kabul edilecektir.

KESIN TEMINAT

ihale Gizerinde birakilan istekliden sdzlesme dncesi ihale bedelinin % 10’u oraninda kesin

ve suresiz teminat mektubu alinir.

iSIN SOZLESMEYE BAGLANMASI

isveren ihaleyi diledigine verip vermemekte serbesttir. istekliler bunu pesinen kabul

ederek ihaleye gireceklerdir.

YAPILACAK iSLERIN TANIMI

1. Onaylh projelere gore temel kazisinin yapilmasi, idarenin gosterecegi alanlara tasinmasi,

serilmesi ve sikigtirilmasi.Dolgu iglerinin yapiimasi.

2. Teknik sarthnameler ve projelerde gosterilen detaylara gore, temel bohgalamasi ve yan
perdeler 1s1, su yaltimi, koruyucu duvarlarinin yapilmasi MALZEMELER ISVEREN
tarafindan karsilanmak lizere iSCILIKLERININ yapilmasi

3. A1 ve A2 bloklara ait kalip, demir ve beton isciliklerinin, kalip iskeleleri, is iskeleleri, givi,
bag teli, takviye teli ile kaliplarin s6kulmesi, bu islerde kullanilacak Playwoode, teleskopik
direkler, sac kaliplar ve bilumum kereste taserona ait olmak Uzere yapilmasi.

4. A1 ve A2 bloklarda, bodrum kat duvarlarinin tamami, zemin kat, birinci kat ve 2. katlarda
ise sadece dig cephe duvarlarinin sadece isgiliklerinin yapiimasi.

5. Celik kolonlar ve g¢ati konstruksiyonlarinin malzemeler isverene ait olmak Uzere yapilmasi
ve boyanmasi, yerine montaji, ving taserona aittir.

6. Cati kaplamasinin teknik sartname ve proje detaylarina uygun isgciliginin yapilmasi. iscilik

ve ving taserona aittir. Malzemelerin tamami isverene aittir.

ISVERENIN SORUMLULUKLARI

ingaatta kullanilacak malzemelerin tamami. Igveren tarafindan karsilanacaktir.

Malzemelerin zamaninda santiyede bulundurulmasi ve korunmasi igverene aittir. Santiyeye
getirilen malzemeler taseronun gosterecegi alanlara istif edilecektir. Aksi takdirde gerekli yatay

ve dusey nakliyelerden igveren sorumlu bulunacaktir.



insaatin tamami ve calisanlar Allrisk sigorta yaptirilacaktir.
Betonun sulanmasi igveren tarafindan yapilacaktir.
TASERONUN SORUMLULUKLARI

Taseron ingaatta surekli 1 adet ing. muhendisi veya mimar ile 1 adet ins. teknikeri

bulundurmak zorundadir.

Santiye sefi tarafindan istenmeyen kalip malzemeleri ile isciler santiyeden derhal
uzaklastirilacaktir.

Kalip olarak Playwoode veya sac kalip kullanilacaktir. Kalip iskelesinde teleskopik direkler
kullanilacaktir.

Calisan iscilerin tamami sigortali yapilacaktir. Calisanlar gunluk olarak santiye sefi
tarafindan puantaja tabi tutulacak olup ay sonu bordrolar kontrol edilecektir.

iscilerin tamami is giivenligi sartnamelerine uymak zorundadir. Uymayanlar santiye sefi
tarafindan santiyeden uzaklastirilacaktir.

Calisan isciler 6zel sigorta sirketlerince her turli o6lumlu veya yaralanmali is kazasina
karg! kisi basi 80.000- TL bedelle sigortalanacak olup, belgeleri isverene sunulacaktir.

Taseron, igveren tarafindan temin edilen malzemelerden standartlara uymayanlari santiye
sefine bildirmek zorundadir.Bu “Taseronluk Soézlesmesi”, higbir sekilde, “Taseron” tarafindan
calistirilan iscilerden, iscilerin hak ve alacaklarindan; vuku bulacak is kazalarindan “isveren’in
mesul oldugu seklinde yorumlanamaz. Tageron tarafindan istihdam edilen personelin Taseron’
un yaninda c¢alistigi déneme ait her tarlt Ucret alacagi; kidem ve ihbar tazminati, fazla mesai
Ucreti, Ucretli izin hakki, resmi ve dini bayramlarda ¢alisma Ucreti, hafta sonu ¢alisma Ucreti; ise
iade davasi, maddi ve manevi tazminat davalari ile is hukukundan dogan sair haklari,
“Tagseron’un mesuliyetindedir. Bununla birlikte “isveren”, herhangi bir sebeple “Taseron’un
personelinin agacagi kidem ve ihbar tazminati, fazla mesai Ucreti, Ucretli izin hakki, resmi ve dini
bayramlarda calisma Ucreti, hafta sonu ¢alisma Ucreti ve her turlu Ucret alacagi davalari; ise
iade davasi; ige iade edilmeme yuzunden dogacak hak ve alacaklara matuf agilacak davalar; is
kazalarina maruz kalan galisanlarin veya mirasgilari ile yakinlarinin agacagi destekten yoksun
kalma ve maddi ve manevi tazminat davalarinin ya da her tlrli maddi ve manevi tazminat
davalarina veya benzeri davalara muhatap olur ise, yahut “Taseron” adina resmi veya ozel
kuruluglara veya sahislara 6deme yapmak zorunda kalirsa; yaptigi bu ddemeleri “Taseron’dan

talep edecek ; “Taseron”, “isveren”in ilk yazil talebi (izerine, “isveren” tarafindan yapilan bu
ddemeleri “isveren’e derhal tediye edecektir. Odeme yapilmamasi halinde, “isveren”, bu miktari
“Taseron”un ilk istihkakindan mahsup edebilecek; istihkaklari 6denmis ise, “Taseron’a mustakil

olarak rucu edebilecektir.



GENEL HUKUMLER

Odemeler otuz giinde bir yapilacaktir. isin durumuna gore birka¢ giin sarkma
yapabilinir. Ancak, “Taseron”, her istihkak 6demesinden 6nce, “Sosyal Guvenlik
Kurumu”ndan ve ilgili “Vergi dairesi” nden borcu olmadigina dair resmi vesika alacak
ve bunu “igveren”e ibraz edecektir. Hak edilen istihkak, ancak bundan sonra
“Taseron”a tediye edilecektir...”

Santiye sefi ve taseron tarafindan hazirlanan hak edisin tamami taserona édenir.

Hesaplarda proje olguleri esas alinacaktir.

Santiyedeki is guvenliginden ve Uglncu sahislara verilebilecek maddi ve manevi zarar ile
tazminatlardan taseron sorumlu olacaktir.

isveren, calisma dizenini uygun bulmadigi takdirde gerekce gdstermek sureti ile
taseronun isine son verebilir.

Calisan isciler ile ilgili sorumluluklar ve buna iliskin sartlarda Yapim isleri Genel

Sartnamesi hukdmleri uygulanir.

iSIN SURESI
isin slresi yer tesliminden itibaren 180 takvim glnudir. Micbir sebeplerden dolayi sire

uzatimi verilir.

is stiresinde bitiriimedigi takdirde her giin icin 300- TL gecikme cezasi uygulanilir.

GECIiCi KABUL

isin bitiminde, taseronun bagvurusu Uzerine gegcici kabul yapilir. Bulunan eksiklikler ve

hatalarin giderilmesi icin taserona sure verilir. Eksik ve hatali isler verilen sure igerisinde
yapilmadi§i takdirde isveren tarafindan taseron nam ve hesabina yaptirilarak taseronun teminat

bedelinden tahsil edilir.

ANLASMAZLIKLARIN ¢OzUMU

Bu sozlesmenin ve eklerinin uygulamasindan dogabilecek her turlu anlasmazliklarin

¢6ziimiinde Adana Mahkemeleri ve icra Dairesi yetkilidir.

Bu sdzlesme ve eklerinde hukum bulunmayan hallerde, ilgisine gore 4734 sayili kanun ve
4735 sayili kanun hudkimleri, bu kanunlarda hikim bulunmamasi hallinde ise Borglar
Kanunu’nun hukumleri uygulanir.

isbu sézlesme taraflarca imzalandig tarinte yirirlige girer.



